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Notre mission:

Gérer le patrimoine forestier dans le respect des principes d’une
gestion saine et financiere, respectant le développement durable,
tout en recherchant I'équilibre entre I’exploitation du bois,

la conservation des ressources naturelles,la promotion de

la biodiversité et I’'accueil du public.

Notre vision:

Nous sommes un centre de compétence régional qui valorise les
prestations et les produits des foréts grace :

- aux savoir-faire de nos collaborateur-trice-s.
- a une organisation et des moyens techniques adaptés.
- a la collaboration avec nos membres et partenaires.

Nos valg

Durabilité

Toutes nos actions visent a  ohinication
maintenir le développement Y

durable et la pérennité de N,‘?US nous efforcons
nos fogéts. - d’informer sur nos activites et

leurs répercutions.
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Proximité
Nous favorisons
des circuits courts et

. * I'aspect local du
P commerce du bois.
—
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Protection du patrimoine Respon_s ab|I|t_e =
/i - professionnalisme
La forét est un patrimoine

b naturel que nous entendons Nous sommes un employeur

protéger pour les générations  €SPectueux pronant

v‘ futures et mettre en vale la responsabilité a tous
systématiquement. les niveaux;nous formons

nos apprentis et apprenties en vue
des défis de demain.
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